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OBERSTUFE FÜR GEHÖRLOSE UND SCHWERHÖRIGE 
IM SCHULHAUS HANS ASPER



Die SEK3 ist ein vitaler Lebensort, der sich laufend 
weiterentwickelt und den Bedürfnissen der Lernenden 
gerecht wird. Jugendliche und Mitarbeitende 
begegnen sich barrierefrei in einer offenen, agilen 
und wertschätzenden Umgebung, in der sie sich 
entfalten können.

UNSERE VISION



Als Institution der Genossenschaft Gehörlosenhilfe 
Zürich GGHZ bietet die SEK3 im Auftrag des Kantons 
Zürich ein umfassendes Bildungs- und Schulungs- 
angebot sowie sozial- und sonderpädagogische  
Förderung für Jugendliche mit Hör- und/oder Kom- 
munikationsbeeinträchtigungen.

UNSERE MISSION



  �Menschenbild: Wir betrachten alle Menschen unserer 
Gesellschaft als gleichwertig. 

  �Chancengleichheit: Wir bieten allen dieselben Möglichkeiten 
und Hindernisfreiheit und verfolgen, wo möglich, den offiziellen Lehrplan. 

  �Sprachenvielfalt: Wir fördern konsequent Sprache und 
Kommunikation in Bezug auf die Gebärdensprache und die Vielfalt 
lautsprachlicher und visueller Kommunikationsmöglichkeiten. 

  �Inklusion: Wir leben grösstmögliche Inklusion durch unsere 
Einbettung in einem Sekundarschulhaus der Volksschule 
in diversen Settings und Modellen. 

  �Wertschätzung: Unser Zusammenarbeiten und -leben beruht 
auf gegenseitigem Respekt und der Anerkennung jedes Individuums 
in seiner Vielfältigkeit. 

  �Umgang: Wir leben Offenheit und Toleranz gegenüber 
verschiedenen Kulturen, Ethnien und Geschlechtern.

UNSERE WERTE

  �Wir wollen die Existenz der SEK3 langfristig sichern. 
  �Wir streben eine politisch und gesellschaftlich gut vernetzte 
Trägerschaft an.

  �Wir vermeiden über gezielte Massnahmen grosse Schwankungen 
in den Schülerzahlen.

UNSERE ZIELE



Zürich, November 2024

Strategiegruppe SEK3: Ruedi Baumann, Peter Bachmann, Annette Kahlen,  
Christian Matter, Joel Toggenburger, Pascal Gregor

       STRATEGIE 
2025-2028 

  �Wir reagieren auf gesellschaftliche und bildungspolitische 
Veränderungen, indem wir unser Potenzial nutzen, um neue An-
spruchsgruppen zu erreichen. Die Ausdehnung des bestehenden 
Angebots auf weitere Zielgruppen setzen wir mit den notwendigen 
Ressourcen und Kompetenzerweiterungen der Mitarbeitenden um. 
So können wir Schwankungen in den Schülerzahlen besser auffan-
gen und den langfristigen Bestand der Institution sichern. 

  �Wir prüfen – nebst anderen Optionen – die Eignung der GGHZ als 
Trägerschaft der SEK3. Denn für die langfristige Existenzsicherung 
ist eine politisch und gesellschaftlich gut vernetzte Trägerschaft 
unabdingbar. 

  ��Wir überarbeiten aufgrund der neuen Strategie Aufgaben, 
Kompetenzen und Verantwortung zwischen Trägerschaft, 
Institutionskommission und Institutionsleitung.
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